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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS REALIZADAS EN EL TALLER DE EMPLEO 
“DESIGÑ ASISTENCIA” (2013-2014) 

 

ACTIVIDADES COMUNES  

Del 22 de abril al 13 de Mayo-13 

 

* EXPOSICIÓN “HISTORIAS DEL AGUA” 

Esta actividad se desarrolla como parte de los contenidos del módulo transversal 
“Sensibilización medioambiental” que imparte el Taller de Empleo. 

La Plataforma para la Promoción del Voluntariado de Antequera, que es la 
promotora de esta exposición en nuestra localidad, posibilita que esta muestra 
permanezca del 22 de abril al 13 de mayo en las instalaciones de este programa 
formativo. 

Consta de un total de 18 expositores, que hacen un recorrido a través de 
fotografías y textos, por diferentes historias de vidas en distintos países del 
mundo con el agua como denominador común. 

Las imágenes nos aproximan a la vida de niños y niñas concretos, y a su vivencia 
particular del acceso al agua. Además, los paneles reflexionan sobre las causas de 
cada situación y reflejan el trabajo que realiza UNICEF para mejorar los derechos 
de los niños. 

El agua es tan esencial para la vida humana como el aire que respiramos, sin 
embargo, en el mundo, cerca de 900 millones de personas no tienen acceso a agua 
potable y la mitad de los hogares no cuentan con un saneamiento adecuado.  

 
Los objetivos de esta actividad son:  

- Concienciar e informar al alumnado del Taller de Empleo de las realidades 
sociales y concretamente, la defensa de los derechos de la infancia y la lucha 
contra la pobreza infantil 

- Trabajar sobre los contenidos de los módulos transversales de Sensibilización 
Medioambiental e Igualdad para Colectivos Desfavorecidos 

- Sensibilizar acerca de la importancia del agua y el saneamiento para el 
cumplimiento de uno de los derechos de la infancia, incluido el acceso a la 
educación 

- Fomentar el uso responsable y racional de los recursos energéticos 



 2 

           

 

 

 

17 MAYO-13 

* TALLER DE RECUPERACIÓN CARDIOPULMONAR 

Durante el mes de mayo los alumnos y alumnas del Taller de empleo “Desigñ 
Asistencia” recibieron un taller de reanimación cardiopulmonar básica y principales 
urgencias. 

Impartido por nuestra monitora de ayuda a domicilio, Cristina Alarcón Montenegro 

Se vieron las causas de una parada cardiorrespiratoria, qué hacer en caso de 
parada, hemorragias, atragantamientos, evaluación de constantes… 

Realizaron una práctica, donde los alumnos pudieron poner en práctica el masaje 
cardiaco, y su técnica.  
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14 JUNIO-13 

* LIMPIEZA DEL RÍO DE LA VILLA 

Esta actividad se plantea como desarrollo de los contenidos transversales del 
módulo de formación complementaria denominado “Sensibilización 
Medioambiental”. 

El alumnado, personal directivo y docente del Taller de Empleo dedicó durante 
parte de la de la mañana a actividades de limpieza del río de la Villa y sus 
alrededores, a su paso por el Centro de Formación “El Henchidero”.  
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Los objetivos de esta actividad son:  

- Contribuir al fomento y potenciación de valores como la sensibilización y el 
respeto por el medioambiente, así como el trabajo en equipo 

- Favorecer la conservación de nuestro entorno  

- Desarrollar los contenidos del módulo de formación complementaria de 
Sensibilización Medioambiental 

 Los contenidos desarrollados son:  

- Retirada de los residuos sólidos del río y sus inmediaciones 

- Clasificación de los residuos según los contenedores a los que se vierten 

- Trabajo en equipo 
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16 JULIO-13 

* CINE-FORUM DE LA PELÍCULA “INTOCABLE” 

Se proyecta la película “Intocable” al alumnado del Taller de Empleo como  
actividad del módulo transversal “Igualdad para colectivos Desfavorecidos”. 

Esta es una película francesa dirigida por Olivier Nakache y Éric Toledano.  

La historia que se cuenta está inspirada en la vida de Philippe Pozzo di Borgo, 
autor del libro Le Second souffle, tetrapléjico desde 1993 y de su relación con 
Abdel Yasmin Sellou, su asistente a domicilio. 
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Philippe, un aristócrata que ha quedado tetrapléjico a causa de un accidente de 
parapente, contrata como enfermero a Driss, un inmigrante de un barrio marginal 
recién salido de la cárcel. Aunque a primera vista no parece la persona más 
indicada para cuidarlo, poco a poco, congenian hasta forjar una amistad tan 
disparatada, divertida y sólida como inesperada. 

Los objetivos de esta actividad son:  

- Generar una reflexión personal y grupal sobre temas sociales a partir de la 
realización de una actividad lúdica (proyección de una película) 

- Reflexionar sobre las posibles causas de la discriminación en el mercado laboral 

- Valorar la importancia del trabajo como medio de integración social 

- Concienciar al alumnado acerca de la situación de desventaja en la que viven 
determinados colectivos, de forma que se fomenten actitudes y valores 
relacionados con la solidaridad y la justicia social  

- Desarrollar los contenidos del módulo de formación complementaria de Igualdad 
para Colectivos Desfavorecidos 

 Los contenidos tratados son:  

- Los colectivos desfavorecidos 

- La exclusión social 

- El trabajo como herramienta de Integración Social 

 

19 JULIO-13 

* CHARLA DE LA CRUZ ROJA DE ANTEQUERA  

Esta charla se plantea enfocada en los contenidos del módulo transversal 
“Igualdad para Colectivos Desfavorecidos”. 

Cruz Roja Antequera es una organización humanitaria y voluntaria que da 
respuestas integrales a las personas vulnerables, con una perspectiva de 
desarrollo humano. 

Los objetivos planteados con esta actividad son:  

- Fomentar los valores relacionados con la igualdad para colectivos desfavorecidos 
como el respeto a la diversidad, la solidaridad y la justicia social 

- Informar sobre el trabajo que realiza el voluntariado con los colectivos más 
desfavorecidos, valorarlo, así como ofrecer la posibilidad de serlo 

- Concienciar del riesgo potencial de toda persona de estar en alguno de los 
colectivos de riesgo 

- Sensibilizar de la aportación personal para contribuir a la mejora de una 
sociedad más justa 

- Desarrollar los contenidos pertenecientes al módulo transversal de “Igualdad de 
Colectivos Desfavorecidos” 



 8 

Los contenidos desarrollados son:  

-  Historia sobre Cruz Roja y Cruz Roja Antequera 

- Ámbitos que aborda Cruz Roja Antequera 

- El papel del voluntariado 

- Sostenibilidad de la ONG 

- Ubicación, formas de contacto y de colaboración 
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4 OCTUBRE-13 

* PROGRAMA DE RADIO SOBRE EL TALLER DE EMPLEO “DESIGÑ 
ASISTENCIA” EN SUS INSTALACIONES 

Tras varios meses del inicio del Taller de Empleo “Desigñ Asistencia” y publicadas 
algunas informaciones y noticias del mismo en prensa escrita y en determinadas 
webs locales, nos planteamos ampliar la difusión de este programa formativo entre 
la población de Antequera y su comarca, realizando un programa de radio y emitirlo 
desde nuestras instalaciones. 

Los contenidos desarrollados son:  

- Información sobre el concepto de Taller de Empleo (definición, duración, 
objetivos, contenidos…) 

- Explicación sobre el programa formativo “Desigñ Asistencia” (módulos 
formativos, alumnado, duración…) 
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11 OCTUBRE-13 

* VIAJE FORMATIVO A GRANADA  

Esta actividad organizada por el Taller de Empleo forma parte de las acciones 
complementarias pensadas y realizadas principalmente para favorecer el 
acercamiento a la cultura. 

El alumnado-trabajador del Taller de Empleo “Desigñ Asistencia” de Antequera 
junto con sus monitores, directora y administrativa nos desplazamos a Granada, 
concretamente a La Alhambra y al Parque de las Ciencias. 

Elegimos la Alhambra al ser considerada monumento y símbolo de la identidad e 
integración de culturas y donde podemos comprender  valores históricos, 
arquitectónicos, urbanísticos y territoriales que pueden ser muy interesantes para 
nuestro alumnado. Y el Parque de la Ciencias por su atractivo como museo 
interactivo, de más de 70.000 m2, con una de las ofertas más variadas de ocio 
cultural y científico de Europa. 
 
Los fines de esta actividad son:  

- Complementar y enriquecer la formación teórico-práctica y cultural adquirida 
por el alumnado de los diferentes módulos formativos impartidos en el Taller de 
Empleo 

- Conocer la Alhambra y el Parque de las Ciencias  

- Fomentar la convivencia y los valores transversales que también se promueven 
entre los integrantes de este programa 
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Los contenidos desarrollados son:  

- En la Alhambra visita de: La Alcazaba, el Palacio de Carlos V, Palacios Nazaríes, 
Sala de las Hermanas y el Generalife)  

- En el Parque de las Ciencias recorrido de  la exposición “Viaje al cuerpo humano”,  
planetario (donde proyectaron “Los cielos de Al-Andalus”), el observatorio 
astronómico y el mariposario. 

Esta actividad ha resultado muy positiva para el trabajo diario que llevamos a 
cabo en el Taller. 

Así, para los alumnos y alumnas del módulo de Infraestructuras de Jardines ha 
sido de interés observar aspectos relacionados con los conocimientos que están 
adquiriendo como la estética de los jardines, los materiales de construcción, la 
orientación de las construcciones, las variedades florales, el uso y la economía 
del agua…  

El módulo de Diseño Gráfico ha podido apreciar tanto en la Alhambra como en el 
Parque de la Ciencias aspectos fundamentales de una exposición como son las 
formas de presentar la información, la ubicación y distribución de piezas 
mostradas, la luz… A este último módulo, estos conocimientos le van a ser de 
utilidad para el montaje de una exposición que están realizando en las 
instalaciones del Centro de formación “El Henchidero”, sobre la historia de la 
industria textil antequerana en el siglo XIX. 

Todo esto, anima al equipo docente a continuar desarrollando acciones similares 
y a los alumnos-trabajadores a participar activamente en ellas. 

Un hecho a destacar es que para algunos alumnos y alumnas ha sido la primera 
vez que visitaban estos dos enclaves. 
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18 OCTUBRE-13 

* MESA REDONDA “ASOCIACIONES DE ANTEQUERA Y VOLUNTARIADO” 

El Taller de Empleo “Desigñ Asistencia” dentro de su plan de actividades de 
formación complementaria, propone a la Plataforma del Voluntariado de Antequera 
organizar una actividad informativa sobre las diferentes asociaciones e 
instituciones que trabajan en nuestra localidad y comarca con colectivos de 
nuestra sociedad más desfavorecidos. 

La actividad resultante es la formación de una mesa redonda, denominada  “Mesa 
Redonda del Voluntariado”. Los representantes de entidades y asociaciones que 
componen esta acción formativa son: Plataforma del voluntariado de Antequera, 
Prolibertas y CASIAC. 

La Plataforma para la Promoción del Voluntariado de la Comarca de Antequera 
es una asociación no lucrativa. Está formada por asociaciones y entidades 
colaboradoras cuyo objetivo es promover la creación de nuevos voluntarios y 
asociaciones de todo tipo. 

Prolibertas  es una Fundación, creada en el 2001, sin ánimo de lucro, promovida e 
impulsada por la Orden de la Santísima Trinidad Provincia España-Sur.  

Su objeto principal es la lucha contra la marginación y exclusión social, atendiendo 
y ayudando a todo tipo de personas que, sin distinción o discriminación alguna, 
dentro o fuera del territorio nacional, padezcan algún tipo de necesidad o 
marginación, careciendo de medios propios para su solución.  

CASIAC (Coordinadora de Asociaciones por la Integración en Antequera y 
Comarca). Esta Coordinadora pretende aglutinar los esfuerzos que se llevan a cabo 
en Antequera y Comarca para mejorar la calidad de vida de aquellas personas con 
algún tipo de discapacidad. 

Los objetivos planteados con esta actividad son:  

- Acercar al alumnado a diferentes colectivos y realidades sociales  

- Informar de la labor que realizan las organizaciones, entidades o instituciones 
sin ánimo de lucro que hay en nuestra ciudad 

- Facilitar el conocimiento del trabajo realizado por el voluntariado 

- Sensibilizar sobre la importancia del voluntariado 

- Ofrecer la posibilidad de ser voluntario 

- Fortalecer y transmitir valores personales (respeto de las diferencias 
individuales, solidaridad, colaboración, solidaridad, escucha activa...) 

La temática central de la mesa redonda gira en torno al voluntariado, su papel y 
la labor que desarrollan las asociaciones que participan: 

Esta actividad se completa y prolonga durante una semana con la muestra de unos 
paneles informativos de las asociaciones e instituciones que han conformado la 
mesa redonda. 
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29 NOVIEMBRE-13 

* CAMPAÑA DE COLABORACIÓN CON CRUZ ROJA ESPAÑOLA DE 
ANTEQUERA  

Cruz Roja es una organización humanitaria y voluntaria arraigada en nuestra 
sociedad, que da respuestas integrales a las personas vulnerables, con una 
perspectiva de desarrollo humano.    

Esta campaña de colaboración está enmarcada en los contenidos transversales que 
se imparten en los programas formativos como los denominados Talleres de 
Empleo. Estas materias hacen referencia a los problemas y a los conflictos, de 
gran trascendencia, que se producen en la época actual y frente a los que es 
urgente una toma de posiciones personales y colectivas. Asimismo, son contenidos 
relativos fundamentalmente a valores y actitudes. 

Por lo anterior,  y como propuesta del propio alumnado tras la finalización de una 
charla informativa que Cruz Roja Antequera ofreció a mediados del mes de julio en 
nuestras dependencias, se inicia esta campaña de recogida de alimentos, calzado, 
ropa, juguetes y material escolar.  
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1ª QUINCENA DICIEMBRE-13 

* GRABACIÓN DEL VILLANCICO DE CANAL SUR TV 

Canal Sur felicita las fiestas de Navidad a todos los andaluces usando como medio 
la televisión de Andalucía y utilizando como postal su tradicional villancico. 

Para ello, abre una convocatoria en la que todos los que quieran participar y que 
deseen felicitar estas fiestas pueden hacerlo, enviando una grabación audiovisual 
interpretando el villancico de Canal Sur. 

Una comisión compuesta por profesionales de Canal Sur, basándose en criterios de 
calidad audiovisual, interpretativa y originalidad es quién decide cual/es de las 
obras serán emitidas por Canal Sur durante el periodo navideño. 

El Taller de Empleo “Desigñ Asistencia” participa en este evento con los siguientes 
propósitos: 

- Dar difusión de nuestro programa formativo a través de un canal de 
comunicación audiovisual, y en este caso la televisión autonómica 

- Realizar una actividad grupal con todos los integrantes del Taller de Empleo, 
dinamizando y afianzando las relaciones internas y aumentando la satisfacción de 
sus componentes 

- Participar en la convocatoria que Canal Sur abre en Navidad para felicitar las 
fiestas a través de la televisión andaluza  

 

               


