Ayuntamiento
de Antequera RECURSOS HUMANOS

ANUNCIO

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria de fecha 14 de diciembre de 2020, adopté
el siguiente acuerdo:

“27.- DE URGENCIA.- RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y
EXCLUIDOS Y NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL CONCURSO
CONVOCADO PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO PARA LA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE MONITORES DE NATACION.

Admitida por unanimidad de los siete miembros corporativos asistentes a la sesion, de los ocho
que legalmente integran la Junta de Gobierno Local, la inclusién del presente punto fuera del
orden del dia por motivo de urgencia.

Se hace constar por el sefor Secretario que, al incluirse el asunto fuera del orden del dia por
motivo de urgencia, no se cumple el plazo minimo de antelacion establecido en el articulo 177.2
del R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre, por lo que no es posible proceder conforme ordena el
apartado 1 del mismo articulo.

Visto que en relacion con el expediente correspondiente a la aprobacion de las bases y
convocatoria para la creacion de una bolsa de empleo para la contratacién laboral temporal de
monitores de natacion, y una vez concluido el plazo de reclamaciones/alegaciones a la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos, por la Jefa de Recursos Humanos se emite el
siguiente informe-propuesta de resolucién, de conformidad con lo establecido en el articulo 172 y
175 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, basado en los
siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. En el Boletin Oficial de la Provincia de Malaga numero 176, de 14 de septiembre
de 2020, se publicaron integramente las bases que han de regir la convocatoria para la creacion
de una Bolsa de empleo para la contratacién laboral temporal de Monitores de natacioén.

Segundo. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 30/11/2020, se aprueba la
relacion provisional de admitidos y excluidos, publicandose dicha relacién en el Tablon de edictos
municipal y sede electrénica del Ayuntamiento con fecha 01/12/2020.

Tercero. Consta en el expediente solicitud presentada por D. Daniel Arroyo Morales, con
NIF ***3585**, con fecha 25/09/2020 y ndmero de registro 15242, por D. Juan Antonio Morales
Pacheco, con NIF ***0229**, con fecha 25/09/2020 y numero de registro 15267 y D. Juan Olveira
Diaz, con NIF ***8081**, con fecha 18/09/2020 y numero de registro 14845, para formar parte de
la Bolsa de monitor de natacion, omitidos por error en la citada Relacién provisional, por cuanto,
una vez examinada la documentacion que presentan los interesados procede admitir, por reunir
los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, a D. Daniel Arroyo Morales y D. Juan
Antonio Morales Pacheco, quedando excluido D. Juan Olveira Diaz por no acreditar la titulacién
requerida en la base 2 f).

Cuarto. Asimismo procede acordar el nombramiento del Tribunal calificador, conforme a las
Bases 4.2 y 52 de la convocatoria.
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A los hechos referenciados le son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO
PRIMERO. La legislacion aplicable es la siguiente:

- Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre.

- Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre, por el que se desarrolla el articulo 15 del
Estatuto de los Trabajadores en materia de contratos de duracion determinada

- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de Administracion Local.

- Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local.

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de
la Administracion General del Estado.

- Real Decreto Ley 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales.

- Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018.

- Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publica

SEGUNDO.- La rectificacion de errores materiales conforme establece el articulo 109.2 de la
LPACAP, permite que las Administraciones Publicas puedan rectificar en cualquier momento, de
oficio o0 a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en
sus actos.

Visto cuanto antecede, se considera que el expediente ha seguido la tramitacion establecida
en la Legislacion aplicable, procediendo su aprobacién por el Sr. Alcalde-Presidente, de
conformidad con lo previsto en el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local. No obstante, por Decreto de Alcaldia Presidencia num.
2019/004232, de 19 de junio de 2019, corregido por Decreto num. 2019/004859, de 17 de julio de
2019, se acuerda la delegacion de estas atribuciones y competencias en la Junta de Gobierno
Local.

Por ello, de conformidad con lo establecido en el articulo 175 del Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, la Jefa de Recursos Humanos informa favorablemente y eleva
dicha propuesta a la aprobacion de la Junta de Gobierno Local.

A la vista de la propuesta favorable tramitada por la Unidad de Recursos Humanos, la Presidencia
propone la adopcién del oportuno acuerdo.
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Vista la propuesta de la Presidencia, visto el expediente tramitado, vistos los informes emitidos, no
produciéndose intervenciones ni deliberaciones y sin voto particular alguno, la Junta de Gobierno
Local en votacion ordinaria y por unanimidad de los siete miembros corporativos asistentes a la
sesion en este punto del orden del dia, de los ocho que legalmente la integran, acuerda:

1.- Aprobar la Relaciéon de admitidos y excluidos al concurso convocado para la creacién
de una Bolsa de empleo para la contratacion laboral temporal de Monitores de natacion conforme
a continuacion se indica:

RELACION DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS AL CONCURSO CONVOCADO PARA
LA CREACION DE BOLSAS DE EMPLEO PARA LA CONTRATACION LABORAL TEMPORAL
DE MONITORES DE NATACION

ADMITIDOS:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

ARANDA SIERRAS JOSE MANUEL | ***3540**

ARROYO MORALES, DANIEL ++35g54+

BENITEZ BEUZON TAMARA *r53330+

BILBAO LUCUIX, PEDRO R TA

CEBRIAN MARIN DAVID *+0g05**

ESTEVE OLIVA, PABLO rixg 110

FERNANDEZ CABRERA RAFAEL 4036

GONZALEZ RICO, RAUL rr51 30

LAGUNA PUERTO ANIBAL *+5gQH*

MARCHENA LOPEZ ROSALINO i1 254

MORALES PACHECO JUAN ANTONIO | **0229**

MORENO GOMEZ JUAN JOSE *rQT4T

RAMOS MURIEL MARINA rrg75*

SARMIENTO LOPEZ, SERGIO 4776

TEJERO SANTANA PEDRO ALONSO | ***4134**

VEGAS CASTILLO, JOSE MARIA w402

VELASCO MONTEJO YOLANDA w1 27

EXCLUIDOS:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI CAUSAS DE EXCLUSION

NO ACREDITA TITULACION NI FORMACION
ALVAREZ LOPEZ GONZALO ***5354** g:{)EXPERENClA COMPLEMENTARIA (Base
ALCANTARA CABELLO JAVIER JESUS | **0806** g?) PRESENTA TITULACION EXIGIDA (Base
3
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BORJAS SERRANO JOSE MANUEL ***0926**

Ayuntamiento
de Antequera RECURSOS HUMANOS

NO ACREDITA FORMACION NI
EXPERIENCIA COMPLEMENTARIA(Base 2.f)

NO ACREDITA FORMACION NI
EXPERIENCIA COMPLEMENTARIA (Base 2.f)

CARO CUENCA MARIA DEL ROCIO ***3573** | SOLICITUD SIN FIRMAR

CABELLO CARO CRISTIAN ***0494**

NO PRESENTA TITULACION EXIGIDA (Base

DELGADO GARCIA COSME ***5256** 2
DOMINGUEZ CRUCES LEONARDA *rx3Q7QR* g(f)) PRESENTA TITULACION EXIGIDA (Base
GARCIA MARTINEZ JOSE JAVIER ST gg PRESENTA TITULACION EXIGIDA(Base
. *k NO ACREDITA FORMACION NI
HERRERA MORGADO TAMARA 0231 EXPERIENCIA COMPLEMENTARIA (Base 2.f)
ok *% NO ACREDITA FORMACION NI
JIMENEZ PAZ DARIO 0756 EXPERIENCIA COMPLEMENTARIA (Base 2.f)
N ok >k NO ACREDITA FORMACION NI
MARTINEZ BUDINO LAURA 5016 EXPERIENCIA COMPLEMENTARIA(Base 2.f)
MORILLO-VELARDE ESPADA, JOSE *rkq4GTHH NO ACREDITA FORMACION NI
MARIA EXPERIENCIA COMPLEMENTARIA(Base 2.f)
OLVEIRA DIAZ, JUAN *rxg()8 ** NO PRESENTA TITULACION EXIGIDA (Base

2.f)

NO ACREDITA FORMACION NI
EXPERIENCIA COMPLEMENTARIA(Base 2.f)

NO PRESENTA TITULACION EXIGIDA (Base

PODADERA FERNANDEZ, DANIEL ***5135**

POYATOS MALDONADO MARIA 2984t | N e o ADD
RESINA FERNANDEZ, ANTONIO *RRTTT Y gg PRESENTA TITULACION EXIGIDA (Base
ROMERO PEREZ, SERGIO *xx()9] 4** g(f)) PRESENTA TITULACION EXIGIDA (Base

o INO  ACREDITA _ FORMACION NI
SALGUERO ROLDAN, ADRIAN 7027 EXPERIENCIA COMPLEMENTARIA(Base 2.f)
SANCHEZ FUENTES, ISRAEL 7400 gg PRESENTA TITULACION EXIGIDA(Base
SANCHEZ-LAFUENTE GOMEZ, JESUS 51905 NO PRESENTA TITULACION EXIGIDA(Base
ENRIQUE 21)

oo INO  PRESENTA _ FORMACION NI
SANCHEZ PEREZ NICOLAS 7876 EXPERIENCIA COMPLEMENTARIA (Base 2.f)
VEGAS TRANI, JOSE LUIS ssxgopoex  |NO__ PRESENTA ~ FORMACION NI

EXPERIENCIA COMPLEMENTARIA (Base 2.f)

2.- Nombramiento del Tribunal calificador, quedando constituido por los siguientes
empleados municipales, pertenecientes a la plantilla de personal laboral fijo.
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Presidente
Titular: José Blas Jiménez Mayor
Suplente: Natividad Pilar Gonzalez Pedraza
Vocales
Titular: Maria Jesus Rodriguez Becerra
Suplente: Victoria Galeote Gallardo
Titular: Juan Carlos Madrona Sanchez
Suplente: Francisco Javier Chamizo Mufioz
Titular: Rosa Maria Ruiz Pérez
Suplente: Jesus Ruiz Ordofiez
Titular: Miguel Morente Herrera
Suplente: Mercedes Casado Gamez

Secretario/a

Titular: Manuel Aciego Rabaneda
Suplente: Pedro Pablo Castillo Delgado

3. Publicar anuncio relativo a la aprobacién de la presente relacion definitiva de admitidos y
excluidos, asi como del nombramiento del Tribunal calificador en el Tablon de Edictos municipal y
en la sede electrénica este Ayuntamiento, direccion https://sede.antequera.es/.

Lo que se hace publico para general conocimiento de los interesados en la convocatoria,
haciéndoles saber que contra el acto publicado podran interponer, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, recurso potestativo de reposicion en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de este Anuncio, ante el
mismo 6érgano que dicta el acto.

En el caso de interponer recurso de reposicion no podran interponer el recurso contencioso-
administrativo hasta que se produzca resolucién expresa del de reposicion o bien se produzca su
desestimacion presunta.

Contra la desestimacion del recurso de reposicion citado en el anterior apartado, podran
interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de la resolucion desestimatoria, cuando ésta sea formulada de
forma expresa, o en el plazo de seis meses a contar desde el dia siguiente a la fecha en que el
referido recurso de reposicion deba entenderse desestimado de forma presunta.

Si no estiman oportuna la interposicion del recurso potestativo de reposicion podran
interponer directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados
en la misma forma antes indicada, ante el correspondiente Juzgado de lo Contencioso-
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Administrativo de Malaga, con arreglo a lo sefialado en los articulos 8.1, 25.1 y 46.1 de la Ley

29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Antequera, fecha de la firma digital
EL ALCALDE-PRESIDENTE,
Manuel Jesus Baron Rios

DILIGENCIA: Para hacer constar que en el dia de la fecha de firma digital,
queda expuesto el presente anuncio en el Tablén de Edictos de la Casa
Consistorial y sede electrénica municipal.

Antequera, fecha de la firma digital
EL SECRETARIO GENERAL,
Juan Manuel Guardia Solis
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