
Excmo. Ayuntamiento
Antequera

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesión extraordinaria y urgente de fecha 29 
de abril de 2022, se ha resuelto:

2.- APROBACIÓN DE BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL DEL PERSONAL PROGRAMA 
DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL Y ACOMPAÑAMIENTO A LA INSERCIÓN 
(ANDALUCIA ORIENTA) CONVOCATORIA 2022.

Se hace constar por el señor Secretario que, al tratarse de asunto incluido en orden del 
día de sesión de carácter extraordinaria y urgente no se ha cumplido el plazo mínimo de 
antelación establecido en el artículo 177.2 del R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre, por lo 
que no ha sido posible proceder conforme ordena el apartado 1 del mismo artículo.

Visto que en relación con el concurso convocado para la selección de 3 Técnicos/as de 
Orientación y 1 Administrativo de apoyo, para la contratación laboral temporal, una vez 
concluido el proceso selectivo, por la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos se emite el 
siguiente informe-propuesta de resolución, de conformidad con lo establecido en el artículo 
172 y 175 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el 
Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, 
basado en los siguientes, 

ANTECEDENTES DE HECHO

Único. Consta Acta definitiva del Tribunal Calificador del concurso convocado para la 
selección de 3 Técnicos/as de Orientación Profesional y 1 Personal Administrativo de apoyo 
de la unidad de orientación, que fue publicada en sede electrónica y en el Tablón de edictos 
municipal en fecha 26/04/2022, donde se propone la contratación laboral temporal de los 
aspirantes con mayor puntuación para la prestación del servicio en la Unidad de Orientación 
de Andalucía Orienta y por cada uno de los tipos de puestos de trabajo convocados y la 
constitución de una Bolsa de empleo temporal con el resto de aspirantes que han superado el 
proceso selectivo, para atender situaciones temporales en las que, por otras vías de 
selección, no sea posible la cobertura, de tal forma que los servicios no se vean mermados, 
así como cubrir bajas o ausencias en la Unidad de Orientación de Andalucía Orienta.

A los hechos referenciados le son de aplicación los siguientes,

FUNDAMENTOS DE DERECHO

ÚNICO. La legislación aplicable es la siguiente: 
- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que aprueba el Texto Refundido 

de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público. 
- Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto 

refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. 
- Real Decreto Ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma 

RECURSOS HUMANOS
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laboral, la garantía de la estabilidad en el empleo y la transformación del mercado 
de trabajo. 

- Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento 
de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales. 

- Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local.
- Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y 

hombres.
- Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la 

temporalidad en el empleo público.

Visto cuanto antecede, se considera que el expediente ha seguido la tramitación establecida 
en la Legislación aplicable, procediendo su aprobación por el Sr. Alcalde-Presidente, de 
conformidad con lo previsto en el artículo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora 
de las Bases del Régimen Local.  No obstante, por Resolución de Alcaldía Presidencia núm. 
2021/000154, de fecha 14/01/2021, se acuerda la delegación de estas atribuciones y 
competencias en la Junta de Gobierno Local.  

Por ello, de conformidad con lo establecido en el artículo 175 del Real Decreto 2568/1986, 
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organización, 
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, informa favorablemente y 
eleva propuesta  a la aprobación de la Junta de Gobierno Local.

Vista la propuesta de la Presidencia, visto el expediente tramitado, vistos los   informes 
emitidos, no produciéndose intervenciones ni deliberaciones y sin voto particular alguno, la 
Junta de Gobierno Local en votación ordinaria y por unanimidad de los tres miembros 
corporativos asistentes a la sesión en este punto del orden del día, de los ocho que 
legalmente la integran, acuerda:

1.-  Aprobar la constitución de una Bolsa de empleo temporal a los solos efectos de la 
ejecución del Programa Orientación Profesional y Acompañamiento a la Inserción,  conforme 
a la Resolución de 9 de diciembre de 2021, de la Dirección Gerencia del Servicio Andaluz de 
Empleo, por la que se efectúa la convocatoria de las subvenciones, en régimen de 
concurrencia competitiva, de los Programas de Orientación Profesional y Acompañamiento a 
la Inserción regulados en la Orden de 18 de octubre de 2016, para la prestación del servicio 
en la Unidad de Orientación de Andalucía Orienta y por cada uno de los tipos de puestos de 
trabajo convocados, para atender situaciones temporales en las que, por otras vías de 
selección, no sea posible la cobertura, de tal forma que los servicios no se vean mermados, 
así como cubrir bajas o ausencias en la Unidad de Orientación de Andalucía Orienta, 
conforme al orden de prelación propuesto por el Tribunal calificador en el Acta definitiva de 
fecha 26/04/2022.

Técnicos/as de Orientación Profesional para el Empleo

BAREMACIÓN

APELLIDOS Y NOMBRE DNI MÉRITOS
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AGUILERA HERRERA, ENRIQUETA ***0513** 19,00 6,00 25,00
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RUIZ DÍAZ, CARMEN MARÍA ***2798** 19,00 6,00 25,00
GARCÍA POZO, GLORIA REMEDIOS ***2764** 19,00 6,00 25,00
SÁNCHEZ HERNÁNDEZ, JUAN 
MIGUEL ***7938** 19,00 5,75 24,75

HERRERA BERDÚN, LOURDES ***3392** 19,00 5,50 24,50
GONZÁLEZ GARCÍA, MANUEL JESÚS ***3403** 19,00 5,50 24,50
ÁLVAREZ MARTÍNEZ, FRANCISCO ***4722** 17,32 6,00 23,32
HERRERA BERDÚN, MIGUEL ÁNGEL ***1112** 16,81 6,00 22,81
AMAYA REBOLA, MÓNICA ***0589** 14,80 5,50 20,30
MACÍAS LÓPEZ, GUADALUPE ***5207** 13,97 5,50 19,47
MARTÍNEZ MEDINA, FRANCISCA ***4803** 11,83 5,50 17,33
BENITEZ FLORES, CRISTINA ***4132** 7,98 5,75 13,73
MARTÍNEZ GALVACHE, MARÍA 
ESTHER ***7490** 9,63 3,50 13,13

MEDINA ORTTIZ, SANDRA ***3844** 7,90 4,50 12,40
GUERRERO RUIZ, MÓNICA VICTORIA ***1129** 7,43 4,25 11,68
VEGAS NAVAS, ESTHER MARÍA ***2798** 7,86 3,50 11,36
ORTEGA RUIZ, MARÍA VICTORIA ***5779** 5,53 5,50 11,03
MURIEL ALBA, MARGARITA ***6676** 6,94 3,75 10,69
CORPAS ESTANÉ, MARGARITA ***5312** 5,44 5,00 10,44
BUENO GORDILLO, LARA CARMEN ***5485** 5,49 4,00 9,49

Personal Apoyo Administrativo de Orientación Profesional para el Empleo

BAREMACIÓN
APELLIDOS Y NOMBRE DNI MÉRITOS

MAX.19 
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RUIZ PORRAS, ANGUSTIAS ***2796** 10,97 5,75 16,72
ARANDA SIERRAS, INÉS MARÍA ***3122** 12,42 4,00 16,42
RENGEL DURÁN, CELIA ***3673** 11,40 5,00 16,40
LARA CASADO, SUSANA ***0908** 7,73 5,50 13,23
PINTO PINTO, ARACELI ***1638** 7,83 4,00 11,83
CORPAS ESTANÉ, MARGARITA ***5312** 5,33 5,00 10,33
MARTÍ FALGUERA, ELISA ***6446** 5,03 3,50 8,53
HOCES LÓPEZ, HERMINIA ***3183** 5,00 3,00 8,00

2.- Publicar anuncio relativo a la aprobación de la presente Bolsa de empleo en el Tablón de 
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Edictos municipal y en la sede electrónica de este Ayuntamiento, dirección 
https://sede.antequera.es/. 

Lo que traslado a Vd. para su conocimiento y efectos.

Antequera, a la fecha de la firma digital.

Atentamente,
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