
 
 
 
 

RECURSOS HUMANOS 
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ANEXO II 

 

MODELO DE AUTOBAREMACIÓN 

 

1. DATOS PERSONALES 

APELLIDOS Y NOMBRE: 

NIF: 

 

2. MÉRITOS PARA VALORAR 

7.1. ANTIGÜEDAD: 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA PERIODOS 

AÑO/ 

FRACCIÓN 

SUPERIOR 

A 6 

MESES 

PUNTOS 

    

    

    

    

    

    

    

SUMA TOTAL ANTIGÜEDAD  

7.2. FORMACIÓN: 

ENTIDAD QUE IMPARTE LA FORMACIÓN 
NÚM. 

HORAS 
PUNTOS 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

SUMA TOTAL FORMACIÓN  

PUNTUACIÓN TOTAL (Suma apartados 7.1. y 7.2.)  

 


