
 

  

 

   

 

 

ACTA PROVISIONAL DE LA REUNIÓN CELEBRADA POR LA COMISIÓN DE 

VALORACIÓN DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE UN PORTITOR/A POR 

EL SISTEMA DE CONCURSO DE MÉRITOS, PARA LA SUSTITUCIÓN TEMPORAL DE UN 

TRABAJADOR CON DERECHO A RESERVA DE PUESTO DE TRABAJO, 

ACTUALMENTE EN SITUACIÓN DE INCAPACIDAD TEMPORAL, DE ENTRE LAS 

PERSONAS CANDIDATAS ENVIADAS POR EL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO. 

En la ciudad de Antequera, en el despacho de RRHH del Excmo. Ayuntamiento de Antequera, 

sito en calle Infante Don Fernando, número setenta, siendo las trece horas y cinco minutos 

del día veintinueve de julio de dos mil veintiséis, se reúnen los miembros que a continuación 

se relacionan, integrantes de la Comisión de Valoración designada por acuerdo de la Junta 

de Gobierno Local en sesión ordinaria de fecha trece de julio de dos mil veintiséis, para valorar 

el concurso de méritos convocado por este Ayuntamiento para la sustitución temporal de un 

trabajador con derecho a reserva de puesto de trabajo, actualmente en situación de 

incapacidad temporal, de entre las personas candidatas enviadas por el Servicio Andaluz de 

Empleo, actuando asistidos de mí, Secretario de la Comisión, Manuel Gil Cebrián, que doy fe 

del acto: 

ASISTENTES  

PRESIDENTA  

Dña. Natividad Casado Gámez 

  

VOCALES  

Dña. María del Mar Jiménez Sanzo 

Dña. Socorro Paradas Ruiz 

D. Manuel Burgos Jiménez 

 

SECRETARIO 

D. Manuel Gil Cebrián 

 

Iniciada la sesión por la Presidencia y existiendo quórum suficiente para la válida constitución 

de la Comisión de Valoración, se procede a la valoración de los méritos presentados por cada 

uno de los candidatos. Tras su revisión, todos los miembros presentes muestran su 

conformidad, acordándose la aprobación de dichas valoraciones provisionales, que se 

incorporan a la presente acta en el Anexo I, dando un plazo de dos días hábiles para presentar 

alegaciones. Transcurrido este plazo se publicará acta definitiva, resolviendo las 

reclamaciones presentadas si las hubiere y en caso de no existir ninguna, el acta provisional 

quedará elevada a definitiva. Todo ello conforme a la base novena de la convocatoria. 
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Y siendo las catorce horas del día veintinueve de julio dos mil veintiséis, se levanta la sesión 

de la Comisión de Valoración por orden de la Sra. Presidenta de la que yo, como Secretario 

de la Comisión, doy fe. 

 

 

           La Presidenta                                                                          El Secretario 

     Natividad Casado Gámez                                                        Manuel Gil Cebrián 
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ANEXO I RELACIÓN ORDENADA DE CANDIDATOS/AS
SELELECCIÓN SEPULTURERO/A

ADMITIDOS:

Admon.
Pública
(meses)

Privado 
Cuenta 
propia

(meses)

15-29
horas

30-99
horas

100-299
horas

300 o más
horas

Con 
aprovechamiento

1,00 0,5 0,5 1,50 2,50 3,00 0,10
ZAMORA ZAMORA JOSÉ ***6305** 12,76 0,1 12,81 12,81 12,81 1 5 3 3 15,80 10,00 10,00 22,81
DURÁN TORRERO MANUEL ***4388** 18,2 0,38 18,39 18,39 18,39 1 1 1,60 1,60 1,60 19,99
SAEZ RUBIO DAVID ***1938** 9,1 9,10 9,10 9,10 4 1 2,10 2,10 2,10 11,20
DÍAZ TORRES SALVADOR ENRIQUE ***1509** 6 6,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00
MELENDEZ GARCIA JUAN ***9559** 0,00 0,00 0,00 1 1,50 1,50 1,50 1,50
BLASCO AVELLANEDA ÁNGEL ***1002** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GARCÍA CONEJO JOSÉ GABRIEL ***9922** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXCLUIDOS:

Admon.
Pública
(meses)

Privado 
Cuenta 
propia

(meses)

15-29
horas

30-99
horas

100-299
horas

300 o más
horas

Con 
aprovechamiento

1,00 0,5 0,5 1,50 2,50 3,00 0,10
RODRIGUEZ PALOMO PABLO ***8223** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RODRÍGUEZ RODRÍGUEZ MARÍA JOSÉ ***3647** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SOZA DAVILA JANETH CARMEN ***9590** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.

CURSOS DE FORMACIÓN
10,00

PUNTUACIÓN
TOTAL

CONCURSO
(Máx. 40 puntos)

TOTAL
VALORADO

TOTAL
PUNTUABLE

TOTAL
FORMACIÓN

(Máx. 10 
puntos)

EXPERIENCIA LABORAL
30,00

TOTAL
VALORADO

TOTAL
PUNTUABLE

TOTAL
EXPERIENCIA

(Máx. 30 puntos)

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.

EXPERIENCIA LABORAL CURSOS DE FORMACIÓN

PUNTUACIÓN
TOTAL

CONCURSO
(Máx. 40 puntos)

30,00 10,00

TOTAL
VALORADO

TOTAL
PUNTUABLE

TOTAL
EXPERIENCIA

(Máx. 30 puntos)

TOTAL
VALORADO

TOTAL
PUNTUABLE

TOTAL
FORMACIÓN

(Máx. 10 
puntos)
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